
FORMACIÓN

ERE Y SITUACIONES DE REESTRUCTURACIÓN EMPRESARIAL

El ERE se configura como una de las medidas estrella dentro del ámbito de las reestructuraciones 
empresariales. Pero antes de adoptar una medida de este tipo debemos tener claros las 
situaciones en las que se puede aplicar así como los requisitos procedimentales para llevarlo a la 
práctica. Este curso pretende facilitar las herramientas para la realización de Expedientes de 
Regulación de Empleo facilitando los pasos y procesos a realizar desde el planteamiento pasando 
por la negociación y la aplicación final de la medida.

PONENTE:

DIRIGIDO A: Asesores de empresa, Asesores Laborales, Profesionales del sector de RRHH.

DURACIÓN: 1 hora

HORARIOS: - Horario Peninsular

12/11/2014 de 12:00 a 13:00 horas


